Lat fler fa friheten

att forsorja sig sjalva
Alliansen foreslar intrddesjobb for unga och nyanléanda

Att fa ha en dréom och jobba hart fér att den ska ga i uppfyllelse, att klara
sig sjalv och styra dver sitt eget liv — det &r en frihet som vi vill att fler ska fa
uppleva. Men det ar idag alldeles for svart att fa sitt forsta jobb i Sverige,
sarskilt for den som nyss kom hit eller saknar utbildning.

KLYFTORNA MASTE MINSKA

Trots att vi befinner oss mitt 1 en hogkonjunktur, bestar klyftorna mellan frihetens och
ofrithetens Sverige. Mellan de som har forsorjning, trygghet och alla chanser — och de
som saknar bade hopp och méjligheter.

I ofrihetens Sverige vixer barn upp utan att se sina fordldrar ga till jobbet. Dar
tappar minniskor hoppet om att nagonsin kunna paverka sin framtid. Det finns ingen
storre uppgift for oss politiker framéver dn att overbrygga de klyftorna. Det handlar om
att halla thop vart land och att ge alla manniskor framtidstro och frihet.

Inte minst giller detta klyftorna mellan dem som ar fodda i Sverige och dem som dr
fodda 1 ett annat land. Dessa klyftor riskerar nu att bli dnnu djupare. Vi ser ett bidrags-
beroende som inte bryts, en ny underklass som vixer fram, ett utanforskap som riskerar

att ga 1 arv och ett samhille som dras isdr.

ENKLA JOBB GER FLER FORSORJNING OCH FRIHET

Dirfor har Liberalerna linge drivit kravet pa fler enkla jobb, sa att fler médnniskor kan
ta steget fran utanforskap och bidragsberoende till att fa en egen forsérjning. Libera-
lerna foreslog startjobb — en anstillningsform som gor det enkelt och billigt att anstilla
den som ska ta sitt forsta steg in pa svensk arbetsmarknad. Idag tar vi fragan ett steg
vidare, ndr vi har kommit 6verens med Ovriga allianspartier om ett gemensamt forslag

pa just en sadan anstallningsform: intradesjobb.

VAD ALLIANSEN FORESLAR

Nyanldanda och unga utan utbildning har svart att konkurrera pa arbetsmarknaden efter-
som de ofta behover liangre tid pa sig att komma in 1 jobbet. Intrddesjobbet utgar fran
att 30% av arbetstiden gar at tll att ldra sig grundldggande fiardigheter, och l6nen ska
dérfor motsvara 70% av ingangslonen i branschen. Dessutom betalas ingen arbetsgivar-
avgift. Pa sa sitt blir det mer intressant for arbetsgivare att anstilla dem som idag har
svart att ta sig in pa arbetsmarknaden. Fler kan fa jobb helt enkelt.

Liberalerna var forst med att vilja lagstifta om enklare jobb till ligre 16n, vilket behovs
eftersom arbetsmarknadens parter inte har lyckats 16sa fragan. I forslaget om intrades-
jobb ingar att en alliansregering dr beredda att lagstifta om det behovs.

EN CHANS TILL SJALVSTANDIGHET
Intréddesjobben ger fler ménniskor en chans att leva sjalvstandigt. Och da blir vi fler

som kan vara med och bidra till ett 4nnu battre Sverige. Om fler ménniskor far chansen
att arbeta istéllet for att leva pa bidrag och ersittningar 6kar ocksa utrymmet att satsa
pa skolan, sjukvarden och polisen.
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Fakta om
intradesjobb:

VILKA KAN FA ETT INTRADESJOBB

* Nyanldnda, under de fem forsta aren 1 Sverige. (Asylsokande som kommit till Sverige till och
med 2015 far ytterligare tre ars tillgang till intrddesjobben, for att fanga upp dem som kom under
migrationskrisen 2014-2015.)

* Unga upp till 23 ar som saknar fullstindig gymnasieutbildning.

LONENIVA OCH VILLKOR

* Nyanldnda och unga utan utbildning behover fa lingre tid pa sig att komma in 1 jobbet och
kunna konkurrera pa arbetsmarknaden. Ca 30 procent av deras arbetstid anses ga till att pa olika
satt lara sig arbetet och grundliggande fardigheter.

* Lonen ska darfor uppga till 70 procent av radande ingangslon 1 branschen, upp till ett tak om
21 000 kronor 1 bruttolon per manad.

* Arbetsgivaren dr inte skyldig att organisera eller bekosta eventuell utbildning inom ramen for
intradesjobbet. Att inga sadana avtal ar frivilligt.

ARBETSRATTSLIGT SKYDD

* Motsvarande provanstillning 1 tva ar som overgar 1 tillsvidareanstillning darefter.

TIDSPERIOD

* En person far ha denna typ av anstillning 1 maximalt tre ar. Om en person byter arbetsgivare
fortsatter tiden att rdknas ned.

SKATTER

* Arbetsgivaravgiften slopas 1 tre ar (de 36 forsta manaderna som personen har ett jobb) inom
ramen for anstillningsformen.

 Alliansen kommer ocksa att aterkomma med forslag pa reformer som ¢kar drivkraften for att ga
fran att leva pa bidrag och ersittningar till arbete.

NYSTARTSJOBB

 Anstéllningsformen kan kombineras med nystartsjobb.

LAGSTIFTNING

* Det dr hogsta prioritet for en nytilltradd Alliansregering att lagstifta om en ny anstéllningsform,
om inte arbetsmarknadens parter enats om en motsvarande 16sning dessférinnan.
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