A-kassa

A-kassa for alla och fler morotter for arbete

Med egna pengar far du storre frihet 6ver ditt liv. Att bli av med jobbet ska inte innebéra en livskris. En a-
kassa for alla och moderna turordningsregler gér byten mellan jobb enklare.

A-kassan ska vara statlig och allmén

Fler ska kunna fa a-kassa. Ta bort kravet pa arbetstid for att fa a-kassa och ersatt det med ett inkomstvillkor

Andra turordningsreglerna sa att kompetens gar fére anstallningstid

Inratta en omstallningspeng

A-KASSA FOR ALLA

Det &r viktigt att allakan tadel av a-kassan vid en omstdllning. Liberalernavill darfor att arbetslGshetsforsékringen skavara
allman och statlig. For att sysselsattningen inte ska minska bor en sadan reform kombineras med reformer som okar
syssel sdttningen.

ERSATT ARBETSVILLKOR MED INKOMSTVILLKOR

For att anpassa arbetsl 6shetsférsakringen till dagens arbetsmarknad boér arbetsvillkoret erséttas med ett inkomstvillkor. A-kassa
skyddar mot férlorad inkomst och dérfor & det rimligt att rétten till erséttning kopplastill ett inkomstvillkor istéllet for ett
arbetstidsvillkor.

TURORDNINGSREGLERNA AR ETT HINDER FOR UNGA

Idag riskerar den som byter jobb att bli den som ségs upp forst pa grund av "sist in, forst ut” -principen. Detsamma géller den
som nyligen kommit ut pa arbetsmarknaden. Liberaernavill andraturordningsreglernai LAS s att de handlar om personlig
kompetens istallet for anstallningstid.

INFOR OMSTALLNINGSPENG

En flexibel arbetsmarknad kréver balansi form av 6kad trygghet. Darfor vill vi infora en omstéliningspeng for att 6ka
tryggheten pa arbetsmarknaden. For dem som till sist lyckas fa ett forsta jobb kan osakerheten pa arbetsplatsen fortfarande vara
stor. Det &r inte alla nyanstéllda som jobbar p& en arbetsplats som har kollektivavtal eller kvalificerar sig till

arbets 6shetsforsakring. Darfor ar omstallningspeng ett |ampligt forsta steg for att ge ett 6kat grundskydd. Fordlaget innebéar att
arbetsgivaren betalar ett avgangsvederlag till den anstéllde vid uppsigning pa grund av arbetsbrist. Summan ar knuten till
anstallningstid vilket skapar incitament for arbetsgivaren att behalla personal .
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